
Folio (Asignado por el Comité)

Si No

Si No

Los datos personales recabados en este formato se encuentran protegidos en términos de lo
señalado en el artículo 40 del Acuerdo SCG 20/2021 sobre los lineamientos para regular la integración, organización y 
funcionamiento de los comités de ética, integridad y prevención de conflictos de interés de las dependencias y entidades de la 
Administración Publica Estatal.

Datos del servidor público involucrado (Nombre, área 

de adscripción, puesto).

Cuenta con datos de prueba de la conducta que 

señala? En caso afirmativo, describa y/o anéxelas a 

este formato.

Este formato es con el objetivo de presentar una queja por faltas de integridad que vulneren lo establecido en el 

Código de Ética de los trabajadores del estado de Yucatán y en el Código de Conducta del Instituto de Vivienda del 

Estado de Yucatán:

FORMATO PARA PRESENTAR UNA QUEJA POR PRESUNTO CASO DE FALTAS A LA 

INTEGRIDAD EN EL INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATÁN

Hechos: Relatar de forma clara y suscinta las vulneraciones sufridas por parte del servidor público. Señalar las 
circunstancias de tiempo, modo y lugar de los actos (¿qué, cómo, cuándo y dónde ocurrió?).

¿Desea que la queja sea anómina?

Escriba su nombre, únicamente si lo desea.

Celular o teléfono (*): Otro medio  (*):

Indique el medio que tiene para recibir notificaciones
Correo electrónico (*):

¿Existe alguna persona o personas que hayan 

atestiguado los hechos?

Nombre de la persona que puede fungir como testigo 

de los hechos:

Datos (*):

Fecha de la queja:


